STRATEGIES
DEVELOPPEMENT DURABLE
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Strategie

REPORTING SOCIAL

INDICATEURS JUGES PERTINENTS PAR L | :

Egalité hommes / femmes
e par rapport a I'acces a I'emploi :
v’ répartition de I'effectif par sexe, age et ancie
v’ pourcentage de femmes embauchée @
» par rapport a la rémunération :
v rémunération moyenne annuelle brute des femmes et des hommes
v’ écart entre la rémunération_des fe s et des hommes
* par rapport a I'évolution de ca
v’ pourcentage de.fé d
v' taux de promiotion-des mes et des hommes

=

Source : Reporting social international — Pratique des entreprises francaises

Y,

e.de femmes parmi les seniors managers

S &instances dirigeantes par sexe

Handicap
v m. entage de travailleurs handicapés

o,la" rcentage de salariés handicapés embauchés dans I'année %
il g
w2 v Aucun indicateur satisfaisant ne peut étre proposé é
DSDtral fe 8




CATEGORIES DES ENJEUX
DE DEVELOPPEMENT DURABLE POUR L’OR%A

“Gouvernance et pratiques managériales . " %m
1. engagement de la direction 17. pI’OAdUCt'IOFI etlpollthu ta
2. stratégie, politique et objectifs 18. codts B !n)/esnsse ts o
3. systéme de management 19. rentabilité et pa aleur ajoutée
4.
5.

organisation et responsabilités 20. controles

participation, implication et motivation du DD €LJESP
personnel 21 ‘ |
communication interne 22.\compétences, emploi, formation

.communication externe 2 e —securite - santé

. veille réglementaire 24. relations sociales dans I'entreprise

. prise en compte d’autres facteurs 25. equite
en  26. intégration territoriale de I'entreprise et gest
la des externalités

10. identification des parties intér
DD et responsabilité environnementale

© o~ O

sentre les attentes des parties
politique de I'entreprise

DD et approches transversales 27.I'eau : gestion des consommations
11. produits / eco-socig-co ien 28. I'eau : pollution
12. politique d’achat 29. I’énergie : consommation
desrisques 30. I'air : pollution et gaz a effet de serre (GES)
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et stockage 31. les déchets 58

salaries, accessibilité du site 32. les sols : gestion et pollution cE

; a 33. la biodiversité g
ations commerciales et risque économique  34. bruit et odeurs : pollutions internes et extern§s§
Outil de mise en ceuvre du SD 21000 CAP AFNOR, % f

Ecole des Mines de Saint-Etienne (V2)

AGENDA 21

» Agenda 21 local : projet territorial de dévelo é&nt durable

Plan d’action concretes, issu :

v" d’un diagnostic global et pa @
développement durable,

v de la définition d'une stratégie politique adaptée aux

enjeux de la collegtivi

v orienté vers le\lo
d’un progr

territoire au regard du




DD® 20g8v!

AGENDA 21 LOCAL
FINALITES (FRANCE) @
5 finalités %

e transversales aux enjeux sociaux, em%ﬁnentaux et

économiques

« interdépendantes @@
(Eont )

 devant étre poursuivies de

v lutte contre le ¢ t climatique et protection de
|'atmospheére

v conservatio iodiversité, protection des milieux et

namique de développement suivant des modes de
production et de consommation responsables

Strategte

AGENDA 21
ELEMENTS DETERMINANTS

v’ |la participation des acteurs
 rendre compte de la complexité du systeme Ioc
* permettre & tous les habitants et acteurs du %de s'approprier et
faire vivre le projet
v I'organisation du pilotage
» cohérence dans le temps et dan esp@
« entre les politiques menées sur le territgire et sur les territoires voisins

* représentation des différepts intéréts-et arbitrage entre eux
v latransversalité

de territoire conciliant le développement

¢ mettre en ceuvre rojet de > /
économique avec\[ oration du bien-étre des habitants et la
protection des\esso S environnementales

v’ |’évaluation
- vérifier I'agéquation et la pertinence des politiques menées : enjeux
aux, principes de développement durable, attentes de la population

porter une ameélioration de la situation initiale par rapport aux
inalités du développement durable

| Do 20g8vo » améliorer les méthodes de travail
Stratggte
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Entreprises ayant fourni Entreprises répondant

dont le report

DD® 21
Strat

CONFORMITE DES RAPPORTS NRE @

“Entreprises ne Entre % quant la
répondant pas aux
exigences de la loi

unlquant de
aniere exhaustive et
écise sur les théemes
equis par celle-ci.

aune majorité des
eme exigences de laloi et .
insuffi ) affichant un certain
engagement.

V|

Source : Responsabilité sociétale et développement durable

C. Brodhag, 9 mai 2006

F3

Loi NRE : année 2 - CFIE-Conseil, octobre 2004

DD® 21
Strat

RSE &
(AFNOR, SD 21000)

RESPONSABILITE SOCIALE / SOCIETALE DE L’ EN%@SE (RSE)

CORPORATE SOCIAL RESPONSABILITY (CSW@
La responsabilité sociale / sociétal des eprises est décrite comme
I'intégration volontaire des_préo ions sociales et écologiques

des entreprises a leur ommerciales et leurs relations avec
les parties intéressé

Il s’agit no ent de satisfaire pleinement aux obligations

les, mais aussi aller au-dela et investir davantage

d ital humain, I'environnement et les relations avec les
rti téressées.
v/ Livre vert de la commission des communautés européennes du 18 juillet 2001 :

g Promouvoir un cadre européen pour la responsabilité sociale des entreprises




STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT DURA
TRIPLE BOTTOM LINE

DIMENSIONS
ECONOMIQUES
DU DEVELOPPEMENT

= Compiétitivité
= Coiit / efficarits

= Création de richesse

DIMENSIONS SOCIALES et SOCIETALES
DU DEVELOPPEMENT

= Egalité des chances entre individus

= Egalité des chances MNord-Sud

= Egalité des chances entre générations

DD® 20g8v
Strategte

» Lutte contre le chimage
= Ethique, santé st sécurité
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ISR
INVESTISSEMENT SOCIALEMENT RESPON%A ;@
* ISR ou investissement « éthique »

* Les fonds sont dirigés vers des entreprises o ent a des criteres
extra-financiers de développement durable nvironnementaux

e L'ISR : connait un developpement sidé able
(maitrise des risques et perf ale & moyen et long terme)

a 350 milliards de dollars, soit une
e % par an. Plus de 12% du capital total des
méricains correspondent a des valeurs éthiques

» Etats-Unis : ISR
augmentation s i
fonds d'investiss

ou durables

ance : 4 milliard d’euros, soit 1 % des placements (montant multiplié par
ppe 206600~ 10 en 5 ans), 108 fonds ISR sur le marché frangais
Strategre Données 2003




